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4.2 Algunos datos  

 

 participantes 

Jóvenes formadores 814 

Personas adultas formadas 4.601 

Jóvenes y dinamizadores en los encuentros 525 

Participantes en formaciones presenciales 62 

Plazas cubiertas en formación on line 70 

Ies y escuelas públicas 124 

Otras entidades e instituciones 48 

Municipios 34 

 

4.3 Testimonios 

 
Esta experiencia es «inolvidable». A través de Conecta Joven he 

aprendido a ponerme del lado del profesor. «Y me llevo la gran alegría 
de haber conocido a 22 magníficas personas con unas ganas de 

aprender que no tenemos en el instituto» 
Enol Cordero 
A.C. Abierto Asturias - Avilés 
 

 

 
 “Es aprendizaje, implicación con lo que 
haces, conocer a gente nueva, tanto 
adultos como jóvenes, diversión con la 
gente y trabajo en grupo. Además te 
permite compartir experiencias nuevas y 
adquirir valores sociales” 
 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



   Convocatoria 2008 
 

                 

 
 

7

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Instituto Jesús Maria - Madrid: 
El proyecto Conecta Joven desarrolla habilidades sociales en los y las jóvenes y 
los sitúa en el papel de saberse desenvolver en un nuevo rol; el de profesor. 
Las personas adultas que han participado del proyecto han finalizado las clases 
con un alto grado de satisfacción. Al centro nos ha permitido abrirnos a la red 
social del barrio y ha facilitado la colaboración y el trabajo conjunto con las 
entidades 

 

4.4 Resultados de la evaluación externa 

Durante el 2007, se realizó una evaluación externa llevada a cabo por CREA, 
algunas de las conclusiones respeto al proyecto son: 

1. El 100% de las personas usuarias de Conecta e-inclusión incorpora el 
uso de las TIC en su vida cotidiana; además un 92% continua su formación 
ya sea mediante la realización de otros cursos o su participación en los espacios 
de acceso libre.  
Ello, a su vez, es fruto del éxito de la metodología de aprendizaje utilizada, ya 
que la decisión de seguir aprendiendo se corresponde con un alto nivel de 
satisfacción del proceso de aprendizaje. Uno de los resultados de la 
evaluación es el éxito de la metodología utilizada en Conecta Joven. La 
apuesta por la relación intergeneracional entre personas adultas y 
jóvenes ha dado como resultado un incremento del aprendizaje del uso 
de las TIC y un mayor desarrollo de los valores sociales y personales, 
fomentando además una ciudadanía crítica y solidaria. 
 
2. Conecta Joven se han convertido en punto referente de aquellas 
comunidades donde está presente. Tanto las personas usuarias como las 
entidades del entorno realizan una alta difusión de estas iniciativas. Las 
entidades que las gestionan afirman que su mayor éxito en la difusión es 
mediante el boca a boca. La satisfacción de las personas usuarias se manifiesta 
a través de esta difusión que realizan del proyecto a sus amigos/as, vecinos, 
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familiares, etc., animando nuevas personas a participar en cursos de formación 
o en las otras actividades que forman parte del proyecto. Las relaciones que se 
establecen con las organizaciones o administraciones de la zona también son clave para 
la difusión del proyecto. 
 
 
4.5 Trabajo en Red e impulso del tercer sector 

Fundación Esplai tiene tradición en el impulso de programas que fomentan la 
inclusión social de todas las personas utilizando las nuevas tecnologías como 
herramienta. Bajo esta opción, impulsa la creación y coordinación de Red 
Conecta, una red de 61 telecentros que forman parte de entidades sociales.  

Red Conecta es una iniciativa para la alfabetización digital, la dinamización 
comunitaria y la inserción laboral en el que las personas están implicadas, 
participan activamente y comparten lo que aprenden, que suma esfuerzos y 
crea alianzas entre sectores para desarrollar la sociedad de la información y la 
inclusión social. (http://www.redconecta.net). 

Fundación Esplai desarrolla un área formativa con cursos de capacitación 
presenciales y una amplia oferta en formación on line para las personas 
dinamizadoras así como formación asociativa. 

 

5. Destinatarios finales 

Jóvenes de 15 a 19 años 

Personas adultas y mayores: que no hayan tenido opción a acceder a las 
nuevas tecnologías. 

Personas adultas y mayores participantes en asociaciones y colectivos 
concretos: escuelas de adultos, personas de centros de día... 

6. Objetivos  

Incrementar el número de personas mayores que utilizan las TICs 

Facilitar a las personas mayores el aprendizaje de los usos del móvil y 
de internet para incrementar su autonomía en las gestiones: con la 
administración, de su ocio,  mejorando así su calidad de vida. 

Mejorar e incrementar la comunicación de las personas mayores a nivel 
microsocial (familia) y mesosocial (amigos, comunidad) a través de las Tics 

Promover redes sociales intergeneracionales que permiten una mayor 
integración y participación social, un envejecimiento productivo, valía personal 
e independencia. 

Reforzar las redes de dinamizadores, entidades y telecentros del 
estado incrementando los espacios de aprendizaje colectivo, creación de 
nuevos materiales, participación en espacios de debate y reflexión…. 
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intercambio que se realizan a lo largo del proyecto: seminario de septiembre, 
encuentro e-inclusión de noviembre, encuentro de jóvenes de junio así como en 
las reuniones locales de seguimiento. 

12. Instalaciones y equipamiento informático 

El proyecto pretende acercar también físicamente las nuevas tecnologías a los 
usuarios potenciales y ejercer como promotor del uso comunitario de las 
instalaciones públicas y por tanto recuperar las aulas de Informática para su 
uso en horario no lectivo siendo los usuarios adultos. 

A nivel tecnológico el equipamiento ideal es: nueve ordenadores conectados en 
red con acceso a Internet en banda ancha, dos impresoras (láser y de 
inyección),  escáner, webcam, grabadora de CD y software actualizado. 

13. Plataforma telemática 

Conecta Joven dispone de una plataforma de soporte que facilita la gestión y la 
actividad formativa de los jóvenes y de los adultos y la comunicación 
http://elearning.esplai.org así como de una página web www.conectajoven.net 

14. Corresponsabilidad y asesoramiento 

La Fundación Esplai proporciona metodología y recursos formativos para el 
funcionamiento de los cursos, adaptados a los colectivos beneficiarios. Dicha 
metodología está basada en el aprendizaje práctico, el trabajo de grupo y el 
seguimiento personalizado.  

Alianzas y colaboración con las entidades 

Fundación Esplai establece un convenio a tres años con una entidad en el cual 
se concretan unos compromisos de trabajo, de relación, de aplicación del 
proyecto, de financiación y de búsqueda de recursos. 

Fundación Esplai coordina globalmente el proyecto y realiza el seguimiento del 
plan de actuación concreto de la entidad a partir de los coordinadores 
territoriales y la estructura técnica del proyecto. 

Un equipo de coordinación y de desarrollo metodológico da soporte al 
funcionamiento general del proyecto. 

15. Ayuda económica 

Fundación Esplai financiará el primer año el 100% del coste del dinamizador/a 
responsable del proyecto Conecta Joven y destinará recursos económicos a la 
entidad para sufragar gastos generales que se lleven a cabo para el proyecto. 

Esto incluye: 

 Alta y baja en la seguridad social 

 Sueldo bruto (sueldo neto más la seguridad social del trabajador/a) 

 Seguridad Social de Fundación Social como empresa 
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Tanto el segundo como el tercer año recibirán una subvención por parte de 
Fundación Esplai del 25% del coste del dinamizador en función del criterio 
económico de Fundación Esplai. 

La dedicación semanal del dinamizador/a será de 20 horas. La  entidad deberá 
buscar la financiación del proyecto para su sostenibilidad durante el segundo y 
tercer año. 

16. Calendario de aplicación del proyecto 07-08 

Relación de las fechas más significativas de la temporalización prevista: 

Resolución  

• Fecha máxima de entrega: 4 de julio (conectajoven@conectajoven.org) 

• Estudio de las solicitudes y visitas: a partir del 5 de julio del 2008  

• Resolución y comunicación a las entidades: 28 de julio. 

Inicio del proyecto y contratación: 11 de septiembre del 2008 

 

Formación 

Formación de dinamizadores y responsables: del 16 al 19 de Septiembre del 
2008 (16 y 17 dinamizadores y responsables, 18 y 19 dinamizadores). 

 

Seguimiento 

 Visita trimestral a cada entidad. 

 

Actividades colectivas 

Encuentro e-inclusión (octubre 08). Dinamizadores y responsables. 

Encuentro de jóvenes. (Mayo o junio 09).  

Reunión general de dinamizadores (virtual o presencial): semestral. 
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17. Acuerdos y compromisos que se adquieren 

Compromisos de la Entidad 
 

• La persona dinamizadora será la encargada de llevar a cabo todo el 
proceso del proyecto junto con el apoyo y seguimiento de la persona 
responsable de la entidad. Contará con un equipo de voluntarios/as y 
profesionales de soporte a la acción dentro de la Entidad. 

• Fomenta y facilita la participación de la persona dinamizadora en las 
acciones formativas, los encuentros presenciales… 

• La persona dinamizadora participará activamente en la formación que le 
facilita Fundación Esplai, en el foro de la plataforma de formación a 
distancia, en los grupos de trabajo que puedan surgir a lo largo del año, 
en la preparación del encuentro de jóvenes y entregará los informes y 
evaluación en el tiempo acordado.  

• Realizar el traspaso de información entre dinamizadores en el caso que 
haya un cambio en la persona dinamizadora. 

• Contrato laboral de la persona dinamizadora con una dedicación semanal 
de 20 horas durante el segundo y tercer año de convenio y financiando 
el 75% del sueldo y seguridad social. 

• Cubre los costes de consumos de agua, electricidad, telefonía o sistema 
de conexión a Internet, limpieza y mantenimiento del local desde el 
inicio del proyecto, los relacionados con el funcionamiento ordinario y los 
gastos derivados del desempeño de las funciones del dinamizador/a 
como de los jóvenes (transportes, dietas, etc.) 

• La entidad establecerá acuerdos con el/los institutos y Ceips de la 
población); así como con otras entidades públicas o privadas del 
entorno... para desarrollar el proyecto y conseguir su sostenibilidad 
económica. 

• Facilitará el acceso a la entidad, a medios de comunicación, visitas 
institucionales que se deriven del proyecto… 

• Informará y acordará con Fundación Esplai sobre todas las apariciones 
en medios de comunicación relacionados con el proyecto. 

 
Compromisos de Fundación Esplai 
 

• Impulsa, coordina y diseña los materiales curriculares, de difusión, de 
comunicación… para el desarrollo del proyecto. 

• Apoya y realiza el seguimiento del proyecto en cada entidad por el 
Coordinador/a territorial y por el equipo de coordinación central. 

• Se encarga de la gestión y coordinación de encuentros y reuniones de 
jóvenes y dinamizadores/as. 

• Realiza los cursos de formación, presencial y on line para las personas 
dinamizadoras así como las personas responsables de las entidades. 

• Colabora económicamente con al entidad para contratar el primer año, 
al dinamizador/a del proyecto. El contrato será de 20 horas semanales 
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en función del baremo de Fundación Esplai. Apoyo económico el segundo 
y el tercer año, con el 25% del coste total del dinamizador/a. 

• Apoyo económico el primer año con 2.000 euros para el impulso o 
mantenimiento del proyecto. 

• Dinamización virtual de la red. 

• Impulsa y coordina el encuentro de E-inclusión, que se realiza una vez al 
año y está dirigido a personas dinamizadoras y a responsables de 
entidad. 
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18. Entidades e instituciones 

Entidad impulsora: 

 
 
 
  

Entidades participantes: 
Andalucía: 

CIC Batá de Córdoba 
As. Tierra Nueva de Huelva 
Coordinadora Abril de S. Roque 
CRAC de Cádiz 

Asturias: 
ACCEM de Oviedo 
Abierto Asturias de Avilés 

Castilla la Mancha 
Afemjo de Toledo 

Castilla León 
 Rondilla de Valladolid 

Cataluña 
C.E. Diversitat Lúdica de St Feliu 
CJ La Gresca de Ripollet 

Extremadura: 
 Acudez de Zafra 
Galicia: 

CDR Portas Abertas-Femuro de Verin 
AX Abertal de Vigo 

La Rioja 
Apir de Logroño 

Madrid 
La Rueca A. 
A.P. San Fermín 
AAVV Cornisa 
F. Tomillo 
F. Balia 

 
 
 

 
 
 

C. Riu Anoia 42-54 
08820 El Prat de Llobregat 
(Barcelona)  
www.fundacionesplai.org 
902 190 611 

En alianza con:                En colaboración con: 


